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価値創造のための環境の作り方と
働き方の変え方

2011.2.9

（株）シグマクシス
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工業社会 知識（感性）社会

消費者 生活者

ローカル グローバル

エコロジー

アナログ情報 デジタルＩＴ

従業員 プロフェッショナル

付加価値 課題解決価値
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新たな価値創造モデル

新たなライフ/ワーク スタイル

求められるものが変化した

マクロトレンド -外部環境-
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内部環境の変化

ヒエラルキー型 部門横断プロジェクト 組織インテリジェンスの最大化

発想が行き詰まり、お客様を
感動させるものが生み出せない

個にとどまるスキル、ナレッジから協働へ

ナレッジシェアリング コラボレーション

オフィスの自席にいないと
仕事ができない

時間・空間の制約からの解放

フレキシブルオフィス どこでもオフィス
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統合環境の重要性

デジタル/モバイル ワークプレイス

ナレッジ マネジメント

プロジェクト ワーク

プロフェッショナル人事制度

イノベーション/モチベーション

創出

プラットフォーム

お客様価値

創造



設立日： 2008年5月9日

資本金： 22.5億円

株主： 三菱商事株式会社 78%
RHJインターナショナル 22%

事業内容： 企業価値創造を支援する
ビジネス・コンサルティング・サービス

社員数： 270名

代表者： 代表取締役会長 倉重英樹
代表取締役社長 成田恒一
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ブース

“Monju”

 Client site

 Home

 Hotel

 Overseas etc.
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会議室 ワークスペース

On Net Ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ

いつでもどこでも
誰とでも
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未来予測と行動変革のリード

～70年 80年代 90年代 2000年代 2010年～

99年 iモード

デジタル複合機

85年 ショルダーフォン 08年 iPhone 10年 iPad

青焼き

地デジ移行

Windows95

デジタル化 モバイル化
サービスの
多様化
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Let’s Start & Enjoy Your Innovation !!

Thank you

(株)シグマクシス
HCM（Human Capital Management） マネージャー
太田明子


